
CONVEGNO
REGIONALE

Napoli
28 settembre 2015

Hotel Ramada
Via Galileo Ferraris, 40

PIANO FORMATIVO 

PROGETTO REGIONALE

EQUITÀ IN SALUTE

Formazione PRO-Equità

Il percorso formativo è rivolto a medici, psicologi,

sociologi, assistenti sociali coinvolti nella stesura

dei Piani di Equità Aziendali.

Sono previste due edizioni a ciascuna delle quali

sono ammessi:

 medici/psicologi: 7 per ASL con attribuzione di

crediti ECM;

 sociologi/ass. sociali: 2 per ASL con rilascio di

attestato di partecipazione.

Numero complessivo di partecipanti 126

Disuguaglianze e Disuguaglianze di Genere

Il percorso formativo è rivolto a medici, psicologi,

sociologi, assistenti sociali afferenti alle UU.OO.

Materno-infantili / Consultori Familiari.

Al corso sono ammessi:

 medici/psicologi: 7 per ASL con attribuzione di

crediti ECM;

 sociologi/ass. sociali: 2 per ASL con rilascio di

attestato di partecipazione.

Numero complessivo di partecipanti 63

SEDE DEI CORSI:
Plesso Ulisse - Ex Osp. Frullone
Via Comunale del Principe 13/a - Napoli

ISCRIZIONE

 Formazione PRO-Equità I Edizione
12-20-27 ottobre, 10-17-24 novembre

 Formazione PRO-Equità II Edizione
13-21-28 ottobre, 11-18-25 novembre

 Disuguaglianze e Disuguaglianze di Genere
15-22-29 ottobre, 12 novembre

ASL di afferenza ..............................................................................

Cognome ............................................................................................

Nome ....................................................................................................

Luogo di Nascita .............................................................................

Data di Nascita ........................./........................./............................

C.F.: .......................................................................................................

Qualifica ..............................................................................................

Strutt. di afferenza ........................................................................

..................................................................................................................

Matricola .............................................................................................

Tel. .........................................................................................................

Cell. .......................................................................................................

E-mail: ..................................................................................................

Firma .....................................................................................................



CASERTA
BENEVENTO

AVELLINO

SALERNO

NAPOLI

PROGRAMMA

8.30       Saluti delle Autorità

9.00       Progetto Equità in Salute:
             gli obiettivi, le macroaree, le azioni
             Rossella Buondonno
                Referente Progetto ASL Napoli 1 Centro

9.30       L’audit dell’equità nella salute negli
             interventi sanitari e non sanitari
             Lezione magistrale del
             Prof. Giuseppe Costa
                Università degli Studi di Torino

             Discussant
             Prof. Salvatore Panico
                 Università degli Studi di Napoli “Federico II”

                 Pausa caffè

11.45     Tavola rotonda
             Direttori Generali 
             Aziende Sanitarie Locali
             della Regione Campania

                 Pausa pranzo

14.30     LE AREE PRIORITARIE
             DEL PROGETTO 
             EQUITÀ IN SALUTE

             Promozione dell’Equità in Salute
             Luciano Gualdieri
                 Coordinatore regionale macroarea I-II

             Osservatorio Regionale Equità
             Sistema Informativo
             Maria Femiano
                Referente Progetto ASL Napoli 2 Nord

             Progetto Pilota Equità in Salute
             ASL Napoli 1 Centro
             Patrizia Castagna
                Coordinatrice macroarea III

              Equità e Promozione della Salute
             Pio Russo Krauss
                Coordinatore regionale macroarea IV

17.00     Presentazione
             Piano Formativo 2015

            Iscrizione ai Corsi

Progetto Regionale Equità in Salute

“L’obiettivo che il progetto intende perseguire è
quello di promuovere azioni di discriminazione po-
sitiva a favore delle persone e delle comunità che 
– per deprivazione e disagio socioeconomico – ri-
sultano più fragili. Neutralizzare, o quantomeno,
ridurre il carattere del prefisso DIS-UGUAGLIANZA
incentivando la tensione istituzionale nella ricerca
di strategie che rendano la rete di offerta di salute,
sempre più e meglio, orientata all’EQUITÀ”.

Il Progetto prevede quattro macroaree di attività:

I     Promozione dell’equità
II    Azioni a favore di segmenti di popolazione so-

vraesposti a rischi di salute e di discrimina-
zione nell’accesso e nell’esigibilità dei diritti
sanitari, in particolare: immigrati, stranieri
temporaneamente presenti, donne e minori
rom, senza dimora italiani e stranieri

III   Progetto Pilota Equità in Salute ASL Napoli 1
Centro

IV   Promozione della salute e diffusione di Buone
Pratiche.

* * *

Il Convegno ha l’obiettivo di:

    Promuovere, in Regione Campania, strategie di
salute pubblica ispirate all’equità.

    Informare gli operatori della sanità in merito
alle azioni e alle attività previste dal Progetto
Regionale Equità in Salute.

    Favorire l’adesione e la partecipazione ai per-
corsi formativi di supporto alla realizzazione
delle azioni progettuali e alla stesura dei Piani
di Equità aziendali.

Segreteria:
Maria Grazia Esposito, Giovanni Lorido, Michela Placido

Gli operatori già individuati dalle Direzioni Generali
delle AA.SS.LL. sono invitati a rivolgersi alla segreteria
per formalizzare l’iscrizione ai corsi.


